TONYA KAYMAKAMLIGI
BANKA PROMOSYONU IHALEKARARI VE ILANI

Konu : Banka Promosyonu Thalesi

1- Ihaleyi Yapacak Kurum Adi: Tonya Kaymakamhigi ve Baghi Kurumlar

A)Adresi : Kalednii Mah. Kiirtiin Cd. Hiikiimet konad: Ek Binasi Kat:2
Tonya/TRABZON

B)Telefonve FaksNumarasi  : Tel: 0462 881 2481 Faks: 0462 881 24 81

C)Elektronik Posta Adresi : tonya61@meb.gov.tr

2- Thale Konusu :Banka Promosyon ihalesi Kamu Gorevlilerinin Aylhk ve Ucretlerinin

Bankalarca 6denmesinde konusunda yiiriirliikteki 05 Agustos 2008
/18 3-3- Yasal Dayanak sayilive 10 Agustos 2010/ 17 sayili
Bagbakanlik Genelgeleri ve Muhasebat Tebligi

3- Thale Usulii : Agik Artirma Usulii

4- [halesi Yapilacak Kurumlar 1-Tonya Kaymakamlidi ( iige Yazi isleri Mudurlugi)
2-lige Milli Egitim Madurlagi ve Bagh Okul/Kurumlar
3-lige Nifus Mudurlagi
4-Sosyal Yardimlagma ve Dayanigma Vakfi
5-iige Tarim ve Orman Mudirligi
6-Halk Kiutuphanesi Mudarlagu
7-lige Malmudurlagu
8-Tapu Sicil Mudarluga

5- Kurumdaki CalisanPersonel Sayisi : 268 kisi(Kadrolu ve Sozlesmeli)

6- Kurum Personelinin Aylik Nakit Akis : 7.644.754 40 TL

7- Promosyon ihalesi Toplant1 Yeri : Tonya IlgeMilli Egitim Miidiirii odasi
8- Promosyon Ihalesi Tarih ve Saati : 26/01/2023 Persembe giinii saat:10.00

Banka Promosyonu fhale Komisyonu Banka Promosyon fhalesinde uygulanacak kriterler ve
sartnameyi hazirlayarak; yukarida belirtilen tarih ve saatlerde promosyon ihalesi toplantisinin yapilmasina,
ihalenin Kapal Zarf ve Agik Artirma Usulii ile yapilmasina, Banka Promosyon Ihale ilan1 ve eklerinin
kurumun internet adresinde yaynlanmasina, ilgili bankalara Banka Promosyon Ihalesi Davet Mektubu
verilmesine karar vermistir.

Banka Promosyon ihalesinde uygulanacak kriterler:

1-BankaPromosyon Ihalesinde ekteki sartnamede belirtilen sartlar esas alinarak yapilacaktir.

2-Banka Promosyon Ihale sartnamesi ve diger belgeler http://tonya.meb.gov.tr adresinde goriilebilir.
3-Ekonomik agidan en avantajlh teklif Kapali Zarfve A¢ik Artirma Usuliiile belirlenecektir.

4-Teklifler en geg 26/01/2023 Persembe _giinii_saat:10.00’a kadar Tonya Ilge Milli Egitim Miidiirliigii
Toplant: Salonuna banka yetkilileri tarafindan kapali zarf igerisinde getirilecektir.

5-Bankalar kisi bazinda ( personel bagina ) teklif verecekt. Acik artirim tutar her tur icin en az 100 TL ve
iizerinde olacaktir. Turlarda en yiiksek teklifi veren banka ile anlasma saglamirsa sozlesme
imzalanacaktir.




GENEL SARTLAR

T

2-
242

B
]

~]
1

o0
|

9

Kurumumuzun tiim birimlerinde toplam 268 kisi(Kadrolu ve Sézlesmeli) ¢alisan bulunup aylik
nakit akigimin (maas, ikramiye, sosyal hak ve yardim, Odemeler ve diger iicretler) yaklagik
7.644.754,40TL olarak gerceklesmesi tahmin edilmektedir.

Protokoliin siiresi 3(Ug) yildir. (15/02/2023 — 15/02/2026)

Kurumumuzun promosyon tekliflerinin, personelin resmi veya yillik izinlerinde ve yaz tatillerinde islem
yapma konusunda sikinti gekmeyecedi yaygin servis agi bulunan bankalarca verilmesi esastir.

Protokolde belirtilen promosyon miktarinin dagitimi; ilk maas 6demesinin yapilacagi 15/02/2023
tarihinden itibaren 15/02/2026 tarihine kadar olan siireyi kapsar. Kisi bagina diisecek promosyon
miktarininhesabindaProtokoliinimzalandigitarihteki maasalanpersonel sayisidikkatealinr.

Banka tarafindan 6denecek promosyon miktari, personel adina agilacak hesaba protokoliin
imzalandig1 tarihi takip eden Ilk maas Gdemesinden sonra 10-15 is giinii icerisinde pesin
yatirilacaktir. Anlagma yapildig: tarihten sonraanlasmayatarafkurumaagiktan atama, ilk defaatama, yer
degistirme, naklen atama vb. yollarla atananlar ile anlagma kapsammnda promosyon almayan ayliksiz izinden dénen
personele sozlesme bitim tarihine kadar olan siire igin hesaplanan promosyon tutarlar1 kistelyevm
iizerinden Ocak, Nisan, Temmuz ve Ekim aylarinda olmak iizere kurumlar tarafindan verilecek
toplu liste halinde yilda dort defa 6deme yapilacaktir.

Maag(Promosyon) anlagsmasi kapsamindaki kurum personelinin maas ddemeleri her ayin 15'inden
iki ig glinii 6nce bankada bulunan kurum/birim hesaplarini aktarilir. Banka bu 6demeleri her ayin
15'inin  bagladig1 gece 00:01' den itibaren personel hesaplarina aktararak hesap sahibi personelin
kullanimma hazir hale getirir. Ucret ve diger 6demeler ise (ikramiye, sosyal hak veya yardim
Odemeleri, harcirahlar, memur sosyal denge 6demeleri, ek 5demeler ve diger iicretler), en ge¢ banka
listesinin/EF T'nin yapildig1 giinii izleyen giin hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale getirilir.
Cesitli nedenlerle (tayin, dogum izni, sosyal izin, askerlik, emeklilik vb.)kurum ile gegici veya daimi olarak
iligkisi kesilen personelden higbir surette banka tarafindan 5denen promosyonlarin iadesi istenmeyecektir.
Anlagma yapilan banka; Tonya Ilgesinde ATM bulundurmakla yiikiimlii olup, bankamatik cihazinda
olusacak ariza ve para bitiminde durumun bankaya bildirilmesinden itibaren en kisa siirede mevcut
duruma miidahale edip hizmetin devamini saglamak zorundadir.

Anlagma yapilan banka; anlagma siiresince ATM ek kart ve kredi kartlarinin verilmesi, yenilenmesi,
degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolayr anlasma kapsamindaki kurum
personelinden yillik Kart iicretiyle internet bankacihigi, telefon bankacihigi veya ATM araciligiyla
gergeklestirilen havale/eft islemlerinden ve personelin bankadaki hesaplarindan anlagsma siiresince aylik
veyayillik hesap isletim iicreti, islem masrafi, kartaidaty, iiyelik iicreti vb. herhangi bir iicret veya her
ne ad altindaolursaolsunbagkabirmasraf ve/veya iicret vb.talep etmeyecektir.

10- Anlagsma yapilan banka promosyonun protokolde belirtilecek miktarinin tamamim bir kerede olmak

11-

lizere Promosyon anlagsmasina dahil olan kurum personellerinin hesabina yatirilacaktir. Odeme
yapilacak olan protokol ile birlikte yapilacaktir. Personel hesabina ne kadar 6deme yapildig: bilgisini
banka 2 (iki) giin i¢inde Promosyon komisyonunda yer alan yetkililere ayrintili olarak bildirilmek
zorundadir.

Anlagma yapilan banka; anlasma yapan kurum personeline ATM' lerini herhangi bir masraf komisyon
vb. talep etmeden kullandiracaktir.

12- Anlagmayapilan banka; maas-6zliik ve diger 5demelerde haftanin her giinii ve saatinde ATM'lerde

yeterli miktarda para bulundurmakla yiikiimliidiir. Anlagma kapsamindaki kurumlarimizin personelleri
ATM'lerden bir defada banka kart: ile en az 7.000.00-TL (Yedibin) ¢ekilebilmesi igin gerekli yazilim,
tanimlamavesistemalismasi banka tarafindan saglanacaktir.



13- Anlagma yapilan banka, pomosyon anbgnasma dehil obn kuumbm bankacilik iglemlerini daha kolaylikla
yapabilmesi i¢in yeterli personel gorevlendirecektir. Her personel adina vadesiz maas hesabi agma islemi
personelin kendi kurumuna génderilen banka personelleri tarafindan yapilacaktir. Banka, personelin

istegi halinde ek hesap ve fon hesabi agmak zorundadir.
14- Personel sayisinda ve nakit akisinda olabilecek degisikliklerden, anlagsmaya taraf Kurum herhangi bir
sekilde sorumlu tutulmayacaktir.

CEZAI HUKUMLER

e Agik arttirma sonunda tespit teklifini kazanan banka, protokol imzalamaya yanasmama halinde agik
arttirma sonunda verdigi teklifin %10 (yiizde onu)'si kadar ceza 6demeyi kabul eder.

. Anlagmali banka, yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi takdirde 1. defa yazili olarak uyarilir. 2.
defa tekrari halinde toplam promosyon bedelini %10 (yiizde onu)'u oraninda ceza 5demeyi kabul
eder. 3. defa tekrarihalindeise protokol tek tarafliolarak feshedilir. Sartnamede belirtilen hususlar
banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka herhangi bir hak talep edemez ve davaci
olamaz.

e Banka anlagma halinde protokol ile iistlendigi isleri promosyon ihale komisyonunun yazili izni
olmaksizin tamamen veya kismen bir baskasina devredemez. Devrettigi takdirde her sorumlulugu
bankaya ait olmak iizere promosyon ihale komisyonu ihtar ve protestoya gerek kalmaksizin protokolii
sona erdirir. Bu durumda banka Miidiirliigiimiizden herhangi bir hak talep edemez.

e Anlagmali banka, bu sartnamede belirtilen sartlari yerine getirmekle yiikiimliidiir. Thtiyag halinde
taraflar Oncelikle kendi aralarinda goriiserek sorunu ¢oziimler. Coziimlenememesi halinde Tonya
Mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.

DIGER HUKUMLER
* Banka, protokol ve eklerinden dogan damga vergisi ile ilgili diger yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesine
ait her tirlii vergi, resim ve harglar1 kargilamakla yiikiimlii olup protokolden énce vergilerin
yatirildigini gosterir makbuzlari kurumumuza ibraz etmek zorundadir.
* Komisyon banka promosyonuna iliskin oturumu higbir gerekge géstermeksizin yapmamaya, yapilmis
olan ihaleyi iptal etmekle yetkilidir 13/01/2023
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Ilge Malmiidiirii

Cemil YARDIM
Yetkili Sendika Temsilcisi



